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ADUNIOESTE

SINDICATO DE DOCENTES DA UNIOESTE
(Secgao Sindical do Andes - Sindicato Nacional)

32 PARCELA DO ACORDO SALARIAL FOI PAGA!
NOVAS CONQUISTAS DEPENDERAO DE NOSSA ORGANIZAGAO!

A 32 parcela de 7,14% do acordo salarial resultdatgreve de professores realizada ha
dois anos foi paga hoje, 30 de outubro de 2014Ap0sentados também receberam, conforme o
item que assegura isonomia no acordo assinado.

Neste ano, os docentes receberam, em maio, ag¢épata inflacdo de 6,58% e agora
7,14%.

Para o0 més de novembro préximo aguardamos a cormg&alculo do quinquénio
docente. Lembramos que, para os professores dqpahtaaam 5 anos na condicao de efetivo na
Unioeste, a 22 alinea no contracheque, “Adicioreahpo Servi¢o”, recebera o incremento de
45% para mestres e 75% para doutores. Esta denm@inglacaminhada pela Adunioeste ha 1
ano junto ao Reitor. Depois de realizados estudoiligos e financeiros, o Conselho
Universitario aprovou a correcao do célculo e torerd implementa-la em novembro.

Para 2015, a Adunioeste encaminhara, junto aosidesimdicatos docentes do Parana,
outros dois pontos de nossa pauta: aumento notineguor Titulacdo e mudanca na forma de

acesso a Classe de Titul#&lém disso, acompanharemos o0 processo de pagardantd? e

Ultima parcela de 7,14% do acordo salarial.

O aumento no ATT ja esta protocolado na SETI edaodda entre os reitores sobre sua
aprovacédo. Portanto, em 2015 cabera a nos docemstsarmos mobilizagdo suficiente para
gue o governo do Estado priorize o0 aumento do parakdo ATT (Adicional Titulacao).

A respeito da classe de Titular, a Adunioeste féomnuwma proposta simples de
alteracdo de um artigo no Plano de Carreira estedyetio que o acesso a classe de Titular ndo
necessitara de concursos ou de vaga. Completadoardts de Associado no nivel C o docente
solicita uma banca que avaliara um trabalho cientifie sua autoria. O Reitor Paulo Sérgio
Wolff concorda com este encaminhamento e se congisura defendé-la junto a secretéarios e
deputados.

JUNTOS SOMOSMAISFORTES!



