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ADUNIOESTE

SINDICATO DE DOCENTES DA UNIOESTE
(Secao Sindical do Andes - Sindicato Nacional)

ADUNIOESTE TRATA DE PAUTA DOCENTE COM REITORIA

No dia 29 de junho (sexta-feira), representante&dimioeste se reuniram com o Vice-Reitor, Profl@a
Piacenti, para discutir trés pontos pautados pkimal assembleia docente: a) o pagamento da Acdidu
referente a promocéo de classe durante o Probabjrio novo calculo do Quinquénio e c¢) a definicouma
politica institucional para a Satude dos Docentddrdaeste.

A Acdo Judicial referente ao Probatério esta entgsso de execuc¢do, mas ainda ha tempo para que o
pagamento dos valores devidos aos docentes s&jaa@ministrativamente pela Reitoria. Esse procedtm
evitaria a necessidade da cobrancga judicial. No cks cobranga judicial os valores superiores aadéries
minimos seriam transformados em Precatérios, opgotelaria por alguns anos o recebimento destalalivd
Vice-Reitor afirmou que a Reitoria pretende respeits direitos devidos aos docentes e que tomalas tas
providéncias, dentro das possibilidades orcamerst@&iegais, para efetuar o pagamento da Acaoe Nestido, a
divisdo de Recursos Humanos da Unioeste apresgmtardprazo de 30 dias, encaminhamentos sobre este
pagamento, que seréo discutidos com os docenteranas pela A¢&o Judicial.

O Vice-Reitor também se comprometeu a estudar lailidade de recélculo do Quinquénio, isto é, o
“Adicional por Tempo de Servico” (ATS). AtualmerdgeATS incide apenas sobre o “Vencimento Bésicotalda
docente, implicando 5% sobre tal valor a cada S al@servico publico efetivo prestado ao Estad®a@na.
Ocorre que o Estado do Parand ndo considera aifiGxgdio de Incentivo a Titulagdo” como parte dos
“Vencimentos”. Apenas o0 vencimento basico é comaiite vencimento. Na pratica, o docetxa de receber no
item “Adicional por Tempo de Servigd 20% no caso do Auxiliar com especializagéo, 45%e#&so do Assistente
e 75% no caso das demais classes (Adjunto, Asso@aditular) do valor que é atualmente pago. Vamos
exemplificar essa situacéo utilizando o caso derafessor doutor (Adjunto A), em regime de traballidE, que
tenha 10 anos de servicos prestados ao estadoaltatRa0% de ATS).

1. PROCEDIMENTO ATUAL ATS =10% CALCULADO SOBRE O VENCIMENTO BASICO

Vencimento Béasico Adicional Titulacdo Adicional Tempo de Servico
(VB) (ATT) (ATS) TOTAL BRUTO
R$ 4.258,28 R$ 3.193,71 R$ 425,83 R$ 7. 877,82

2. PROCEDIMENTO PROPOST@TS =10% CALCULADO SOBRE OS VENCIMENTOS (VB + ATT)

R$ 4.258,28 R$ 3.193,71 R$ 745,20 R$ 8.197,19

A Diretoria da Adunioeste formalizara a solicitagdara a Reitoria, que estudara a possibilidade de
incorporar o Adicional Titulacao (ATT) como baseaddculo do Adicional Tempo de Servico (ATS).

Por fim, relativamente a uma politica instituciopafa a Saude dos Docentes da Unioeste, o VicerReit
comprometeu com a criacdo de um Grupo de Trababtaucional com o objetivo de discutir, e avaliao, curto
prazo, politicas e ag¢bes voltadas a tal questarmesQtado produzido por este Grupo de Trabalhotraedas
condicdes da instituicdo, podera significar desderiagdo de Ambulatérios nos campi até programas de
atendimento médico e hospitalar a comunidade adedémiabilizados por meio de projetos articulacas
Hospital Universitario.

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!



