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ADUNIOESTE
SINDICATO DE DOCENTES DA UNIOESTE
(Secgao Sindical do Andes - Sindicato Nacional)

PROJETO DE LEI 342/2008, QUE PREVE A RE\IIISAO DA CARREIRA E REAJUSTE
SALARIAL AOS PROFESSORES UNIVERSITARIOS, AGUARDA SANCAO DO
GOVERNADOR PARA A SUA IMPLANTACAO.

Os deputados aprovaram, por unanimidade, na Gtfiragta-feira (20 agosto) o projeto de lei 342/208 prevé

a revisdo da carreira e o reajuste salarial adeggores universitarios. De acordo com informacgi¢islas, ontem (25 de

agosto), pela Diretoria da Adunioeste junto ao tDir€&eral da SETI, prof. Jairo Pachebd, uma expectativa que o

projeto de lei seja sancionado pelo governador nestsemana e a sua implantagcdo ocorra a partir de e
setembra Se a expectativa se confirmar, o reajuste de 30% pa 0s Professores Auxiliares e 20% para 0s
Assistentes, Adjuntos, Associados e Titulares sepago dia 30 de setembro.

Transcrevemos, abaixo, a nova tabela salarialccogajuste de 5% (Data-Base), implantado em 181de/P008,
e o0 reajuste de 20% e 30%, a ser implantado, dates da revisdo da carreira docente.

IMPACTO DO REAJUSTE DE 5% (DATA-BASE) E O REAJUSTE, A SER IMPLANTADO, DECORRENTE
DA REVISAO DA CARREIRA NA REMUNERACAO BRUTA DOS DOC ENTES - PROJETO DE LEI 342/2008

A nova remuneracao bruta dos professores AssistesteAdjuntos, Associados e Titulares, tera um reajts

acumulado de 25,58%:com o reajuste 5% (Data-Base) implantado em 18lde/2008 e o reajuste de 20% decorrente
da revisdo da carreird nova remuneracdo bruta dos professores Auxiliareserd um reajuste acumulado de

36,50%: com o reajuste 5% (Data-Base) implantado em 1ite/R008 e o reajuste de 30% decorrente da redado

carreira.

Atencda No caso dos Professores Auxiliares que atualmente sncontram nos niveis A, B e C da carreira
os indices de reajuste serdo maiores. Com a inagi@mtda “nova” carreira haverd um unico nivel pamrofessor

Auxiliar. O percentual de 30% de reajuste ser&cag@b sobre o vencimento do Auxiliar D, da “antigafreira. Por causa

disso, os Professores Auxiliares (A, B e C) alémraguste de 30% incorporardo os percentuais insn(3% de A

para B + 3% de B para C + 3% de C para D). Aléraaji caso dos Auxiliares, portadores do titulo de Esprlista,
o Adicional Titulagcdo (ATT) sera de 20% sobre oomerento basico. Na carreira “antiga” o ATT era 8ol

REMUNERACA,O BRUTA DOS DOCENTES EFETIVOS
(VENCIMENTO BASICO + ADICIONAL TITULACAO - ATT)

ATT = Especialista (15% - 20%) — Mestre (45%) — Dout or (75%) sobre o vencimento basico
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x A DIFERENCA REMUNERACAO VIGENTE A
CLASSES REMUNERA(;AO REMEEE?QCAO PARTIR DE 1% DE JUL~HO/20§8 E O REAJUSTE DE
e ,VIGENTE G . 5% + REVISAO DA CARREIRA
o) 0
NIVEIS VEﬁ;EE}WE EA‘S]ILéIC‘)'j?TT + REVISAO DA CARREIRA R$ %
(VENCIMENTO BASICO + ATT)

GRADUADO TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-20 TIDE T-40
AUXILIAR A R$ 158576| R$1.023.0] R$2.36527 | RS 1.525,98 77951 502,91  49.16%  49.16
AUXILIAR B R$ 1.633,33| R$ 1.053,7¢ R$2.365.27 | R$ 1.525,98 731,04| 47223 4481% 4481
AUXILIAR C R$ 1.682,34] R$1.0853] R$2.365,27 | R$ 1.525,98 6682,93| 440,61  40,60% 40,60
AUXILIAR D R$ 1.732,81 | R$1.117.04 R$2.365,27 | R$ 1.525,98 632,46] 408,04  3650% 36,500

ESPECIALISTA TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40
AUXILIAR A R$ 1.823,63| R$1.17651 R$2.838,32 | R$ 1.831,18 101469 65469  5564% 5564
AUXILIAR B R$ 1.878,34| R$1.211,8] R$2.838,32 | R$ 1.831,18 959,98| 619,35  51,11% 51,11
AUXILIAR C R$ 1.034,68] R$ 1.248,1{ R$2.838,32 | R$ 1.831,18 903,64 583,00  46,71% 46,71
AUXILIAR D R$ 1.092.73 | R$1.28563 R$2.838,32 | R$ 1.831,18 84550| 54555  42,43%  42.439

MESTRE TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40
ASSISTENTE A | R$3.140.,70, R$ 2.026.2| R$ 3.944,00 | R$ 2.544,57 80339 51831  2558% 25589
ASSISTENTE B R$ 3.234.98  R$2.087.( R$4.062,41 | RS 2.620,91 827.48|  533.86  2558% 2558
ASSISTENTE C R$3.331,97 R$2.149, R$4.184,.28 | R$ 2.699,54 85231 54987  2558% 2558
ASSISTENTE D R$3.431,00 R$2.214,] R$4.309,81 | RS 2.780,52 877.87| 56637  2558% 2558

DOUTOR TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40
ADJUNTO A R$4.763.30| R$3.073,0f R$50981,72 | RS 3.859,17 121842 78609 _ 2558% 25589
ADJUNTO B R$4.90620 R$3.1657 R$6.161,17 | R$ 3.974,95 125497 809,66  2558% 2558
ADJUNTO C R$5.053,38 R$3.260, R$6.346,01 | RS 4.094,20 1292,63| 83396  2558% 2558
ADJUNTO D R$5.204,97 R$3.358,0 R$6.536,39 | R$ 4.217,02 133142 85891  2558% 2558

DOUTOR TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40
ASSOCIADO A | R$5.098573 R$3.861.7] R$7.516,84 | RS 4.849,58 153111 98781  2558% 25589
ASSOCIADO B R$6.16529 R$3.977.6 R$7.742,35 | R$ 4.995,06 1577.06] 1.017,40  2558% 2558
ASSOCIADO C R$ 635026 R$4.0964 R$7.974,62 | R$5.144,92 162436 1.047.91  2558% 2558

DOUTOR TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40 TIDE T-40

TI?ESKI.? R$ 6.985.28| R$4.506,64| R$8.772,08 | R$5.659,41 1.786,80| 1.152,77| 2558% | 2558%







