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ENTIDADES REPRESENTANTIVAS DE DOCENTES DAS 5 UNIVERSIDADES 
ESTIVERAM EM CURITIBA PARA COBRAR DO GOVERNO  O ENVIO DO 

PROJETO DE REVISÃO DA CARREIRA DOCENTE À ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA 
 

Preocupados com um possível retardamento da implantação da “nova” carreira pelo fato 
do governo estadual não ter enviado à Assembléia o projeto de lei que trata da proposta de 
revisão da carreira docente, apresentada pelo governo há mais de 45 dias, dirigentes das 
entidades representativas de docentes de todas as universidades estaduais estiveram, mais 
uma vez, em Curitiba. As entidades cobraram celeridade por parte do governo tendo em vista 
que a partir da próxima quarta-feira (17/07) a Assembléia entra em recesso e retoma as suas 
atividades somente no início de agosto.  

Transcrevemos abaixo o Relatório das atividades desenvolvidas em Curitiba. 

 
 

Comitê em Defesa do Ensino Superior Público do Para ná 
Curitiba, 08 de julho de 2008 

 

 As entidades sindicais representativas de docentes das Universidades Estaduais realizaram, na 
terça-feira, dia 8 de julho/08, visitas à Escola de Governo, parlamentares e integrantes do Governo 
estadual, para cobrar urgência no envio do projeto de reestruturação da carreira docente (PCCSD-
IES/PR). Pela manhã, conversaram, embora rapidamente ao final da 'Escolinha', com as secretárias Maria 
Marta Lunardon (Administração) e Lygia Pupatto (Ciência & Tecnologia). Às 13 horas, a reunião foi com 
o ex-secretário de Planejamento (hoje deputado estadual), Ênio Verri, que acompanhou a apresentação da 
proposta de revisão da carreira docente, como membro da equipe de governo, em 14/05/08. Em todas as 
falas dos membros do governo, aparentemente, há um consenso e preocupação quanto à demora no envio 
da proposta à Assembléia Legislativa. No entanto, ninguém prevê uma data certa para resolver a situação. 
 Às 14 horas, foi realizada a Reunião do Comitê, na Assembléia Legislativa, tendo como pauta a 
avaliação do cenário e a definição dos próximos passos do movimento docente. A partir das deliberações 
de assembléias, realizadas em cada IEES/PR, entre o final de maio e início de junho último, os 
representantes sindicais destacaram a expectativa dos professores, quanto à imediata aprovação e 
implantação da proposta do PCCSD. As entidades destacaram e debateram que a proposta apresentada 
pelo governo não contempla todas as perdas salariais acumuladas, bem como outros aspectos que devem 
continuar sendo discutidos. Entretanto, a principal preocupação, neste momento, é com a urgência do 
envio do projeto de revisão da carreira à Assembléia, uma vez que a Assembléia Legislativa tem recesso 
parlamentar entre os dias 17/07 e 04/08/08. Daí a necessidade de cobrar agilidade e urgência, por parte 
dos membros do Governo do Estado. 
 Diante da expectativa dos próximos dias, ficou marcado novo encontro, em Curitiba, no dia 15/07, 
terça-feira, para cobrar o imediato encaminhamento ou redefinir as estratégias de ação. A partir das 8:30 
horas, na Escola de Governo e, às 14 horas, na Assembléia Legislativa, com reunião do Comitê. 
 Terminada a reunião, ainda na tarde da terça-feira, dia 8, os representantes sindicais estiveram no 
Plenário da Assembléia Legislativa, onde fizeram contatos com alguns deputados e solicitaram apoio dos 
mesmos à melhoria dos salários da categoria docente. O Líder do Governo na Assembléia, Luiz Cláudio 
Romanelli, se comprometeu em conversar com o governador, no mesmo dia, e solicitar que o projeto que 
prevê a revisão da carreira docente seja enviado à Assembléia antes do final desta semana para que seja 
viabilizado a discussão e votação do projeto antes do recesso parlamentar. 
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