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TIDE DOCENTE: INFORMES

Tendo em vista matéria publicada, no Gltimo dia 21 de junho pelo Jornal Gazeta do Povo (“Aliado

admite que ‘pacote secreto’ de Beto Richa vai causar mais desgaste com servidores”) e questionamentos de
alguns docentes a respeito de novo pacote de medidas fiscais que o governo Beto Richa podera enviar a
Assembleia Legislativa nos proximos dias, a Diretoria da Adunioeste esclarece o0 seguinte:

1.

De acordo com matéria publicada no jornal Gazeta do Povo: “o governo deve se concentrar em itens
muito especificos de certas categorias e que sdo vistos como beneficios caros demais”. Ainda de
acordo com o referido jornal, dentre as medidas do novo pacote de ajuste fiscal estaria a
regulamentacdo do TIDE dos professores universitarios;

Quanto a regulamentacdo do TIDE, a Diretoria da Adunioeste foi informada oficialmente a respeito
de tal assunto, em reunido realizada entre os representantes dos sindicatos e o secretario da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, prof. Jodo Carlos, e o Lider do Governo na Assembleia Legislativa,
deputado Romanelli (conferir Informativo n°19/2017: http://adunioeste.org.br/informativo/).

O secretério da Seti informou oficialmente aos dirigentes sindicais que a minuta, encaminhada pela
Seti a Casa Civil, propGe os seguintes pontos: o Regime Integral com Dedicacdo Exclusiva passa a
ser 0 regime de ingresso na carreira; o regime de trabalho Tide (Tempo Integral com Dedicacao
Exclusiva) deixa de estar vinculado a execucdo de projeto de pesquisa e extensdo. A distribuicdo da
carga horéaria entre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional sera
regulamentada internamente por cada universidade; previsdo de um tempo minimo de 10 anos no
regime Tide para incorporacéo integral dos vencimentos na aposentadoria.

A Diretoria da Adunioeste publicou, no dia 2 de junho, a minuta apresentada pela Seti na pagina do
sindicato para conhecimento de todos os colegas docentes (conferir: Proposta da Seti Tide Docente:
http://adunioeste.org.br/informativo/).

A Diretoria da Adunioeste ndo foi informada oficialmente a respeito de qualquer outra
proposta de regulamentacdo do Tide Docente. O que existe de concreto é que o governador Beto
Richa reuniu-se com os reitores dia 6 de junho no Palacio Iguacu e na referida reunido teria
condicionado a tramitacdo do projeto de lei sobre o Tide Docente, proposto pela Seti, ao envio
de documentacéo pela UEL, UEM e Unioeste para viabilizar a implantacdo do META 4 nas trés
universidades. Tais universidades deliberaram, em reunido dos Conselhos Superiores, ndo enviar a
documentacdo solicitada, ndo abdicando, desta forma, de sua autonomia administrativa e de gestdo
de pessoal (Informativo n® 23/2017: http://adunioeste.org.br/informativo/).

A Diretoria da Adunioeste ja acionou sua Assessoria Juridica para, se necessario, ingressar
com medidas judiciais cabiveis para garantir o Tide docente e afastar qualquer interpretacéo
dos dispositivos legais que possa descaracterizar o Tide como regime de trabalho. Se houver
qualquer novidade em relacdo ao Tide docente, a Diretoria do sindicato informara a categoria.

“UMA UNIVERSIDADE PODE SER AFETADA POR VARIOS TIPOS DE POBREZA. NAO PODE
JAMAIS SER POBRE DE ESPERANCA, CARENTE DE OUSADIA, DESPROVIDA DE VONTADE."”

(Amilcar Gigante, Reitor da UFPEL 1989-1992)
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